
  

 

 

 
 APPEL A CANDIDATURE 

POSTE DE CHEF (FE) DE POLES POLYVALENT(E) 

 
POSTE PROPOSE 

 Chef(fe) de pôles avec fonction d’encadrement et d’exécution de missions de terrain : 

o Du pôle mis en cause (mandats judiciaires de contrôles judiciaires, enquêtes de 

personnalités, compositions pénales…) 

o Du pôle primo-accueil victimes (encadrement et missions des intervenants sociaux en 

commissariats et gendarmeries) 

o Du pôle traitement en temps réel (urgences liées aux missions d’aide aux victimes et de 

mandats judiciaires) 

Le ou la cheffe de service sera régulièrement amené(e)) à assurer des missions de terrain (témoin en 

cours d’assises, animation de stages, présentation de contrôles judiciaires, astreintes WE et soirs et jours 

fériés..) 

 

PROFIL 

 Master 1 et / ou diplôme universitaire en droit pénal et procédure pénale et/ou en victimologie 

et/ou criminologie 

 Expérience dans le domaine judiciaire de trois ans minimum 

 Expérience d’encadrement et de management d’équipe et/ou expérience en gestion des 

ressources humaines seraient grandement appréciées 

COMPETENCES 

 Esprit d’initiative, de responsabilité 

 Rigueur, autonomie, sens de l’organisation, réactivité, gestion des priorités 

 Qualités orthographiques, rédactionnelles et esprit de synthèse  

 Sens de la confidentialité et du respect du cadre et de la hiérarchie 

 Permis et véhicule obligatoires 

 Casier judiciaire vierge 

CONTRAT ET REMUNERATION 

 CDI temps plein 

 Période probatoire de 6 mois renouvelable 

 Rémunération suivant convention collective CHRS allant de l’indice 660 du groupe VI (2508 

euros brut) à l’indice 780 (2964 euros brut) suivant profil et expérience 

 

POSTE A POURVOIR AU 1er SEPTEMBRE 2021 

Fiche de poste disponible sur demande des candidats  

 

Candidature à adresser à : 

Madame Olga LOUIS RICHON, Directrice 

Association APERS 

Espace Frédéric Mistral, 18 avenue Laurent Vibert 

13 090 AIX EN PROVENCE  

 

Ou par mail à asso@apers13.com 

mailto:asso@apers13.com

